Geaodagreinir 7.3 Lykilpattur 7

Starfsproun og starfsmat/starfsmannaviotol

Daemi um mikilveega peetti sem huga parf ad vid matid: Okkar mat:
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A | Adferdir okkar vio starfsmat/starfsmannaviotol eru til
fyrirmyndar.

B | Med peim greinum vid sterkar og veikar hlidar allra
starfsmanna og komum til méts vid endurmenntunarparfir
peirra.

C | Vid notum skyr og vel skipul6gd vinnubrdgd til ad efla
stodugt starfsproska allra sem starfa vid skolann.

D | Upplysingar ur starfsmati og 6dru sem vid & eru nyttar vid
starfspréun starfsmanna og til ad stydja vid aframhaldandi
framfarir nemenda.

E | Vid berum abyrgd & ad setja markmid i endurmenntunar-
[starfspréunarazetlun skdlans og studla ad framgangi peirra.

F | Starfsproun er vel skipuldgd, meetir pérfum einstaklinga og
skolans og er byggd a sérfraedipekkingu i héradi og &
landsvisu.

G | Starfsmenn vita hver eru markmid og forgangverkefni
endurmenntunar-/starfspréunarazetlunar og hvernig pau
tengjast sjalfsmati og préunaraztiun skélans.

H | Starfsproun/endurmenntun starfsmanna felur i sér videigandi
pjalfun, starfsnam, félagastudning og handleidslu.

I | Vio fylgjum eftir og metum ahrif hennar & kennslu og notum
nidurstddur til frekari dsetlanagerdar.

J | Vio storfum saman ad og tokum sameiginlega abyrgd a
starfspréun og endurmenntun.

K | Starfsmenn vinna sameiginlega ad pvi ad efla skilning og
deila reynslu med pvi ad taka patt i sameiginlegum
forgangsverkefnum sem mida ad starfsproun med patttoku
samstarfsstofnana.

L | Samstarfid leidir til arangursrikara skipulags a studningi vid
nemendur.

I okkar skola/i okkar hopi alitum vid ad einnig sé mikilvaegt vardandi gadi i pessu sambandi,ad:
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Matssamantekt:
Sterku hlidarnar okkar:

Veiku hlidarnar okkar:

Vid erum sammala um ad mikilvaegustu peettirnir eru:
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Mea tilliti til pess hvad okkur pykir mikilveegt hér ad ofan erum vid sammala um
heildareinkunn fyrir pennan patt:

Tillogur um adgerair:
péatttakendur i mati:

Athugasemdir um gaedagreini:

xiv Vid mat & pessum geedagreini atti ad tengja nidurstdéour vid mat a gedagreini 3.1.



